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Conduite à tenir en cas 

d’AES 



DEFINITION 
On appelle AES ou Accident d’Exposition au Sang, tout contact avec du sang 

ou un liquide biologique contaminé par du sang, survenant par effraction cu-

tanée (piqure, coupure) ou par projection sur une muqueuse (yeux, bouche)  

ou  sur une peau lésée (plaie, eczéma, excoriation) 

OBJECTIFS 
 Permettre une prise en charge rapide et efficace des professionnels en 

cas d’AES 

 Diminuer les risques de séroconversion aux virus Hépatite B, C et VIH 

PROFESSIONNELS CONCERNES 
Les salariés pouvant être victime d’un AES sur leur lieu de travail (professionnels 

de santé, personnels d’entretien, gardiens, agents de la voirie, ripeurs) 

PIQURE ACCIDENTELLE OU CONTACT 

SUR PEAU LESEE 

PROJECTION OCULAIRE AVEC DU 

SANG OU LIQUIDE BIOLOGIQUE 

 1ère ETAPE 

 Ne pas faire saigner 

 Nettoyer abondamment la 

plaie à l’eau et au savon doux 

 Rincer abondamment 

 Sécher 

Rincer l’œil abondamment sous l’eau

( ou sérum physiologique) durant 5 à 

10 minutes 

Si lentilles: les enlever et les  

jeter 

2ème ETAPE 

Appliquer l’antiseptique par trempage de la zone lésée sinon un pansement 

imbibé de produit antiseptique 

Avec du DAKIN Cooper stabilisé ou de la BETADINE dermique 

DURANT 5 à 10 MINUTES 

3ème ETAPE 

Prévenir le supérieur hiérarchique 

4ème ETAPE 

Rechercher la personne source si l’identification est possible  

Faire une prise de sang pour bilan sérologique de la personne source avec 
son accord 

Se rendre aux urgences pour: 

 Evaluer le risque infectieux 

 Amener le tube de sang du patient source avec une copie de la carte 

vitale 

 Bénéficier d’un bilan sérologique initial 

 Mettre en place un traitement prophylactique si besoin 

 Obtenir le certificat médical initial d’accident du travail 

5ème ETAPE 

LA DECLARATION DE L’AES 
Le salarié a 24h (hors week-end et jours fériés) pour déclarer l’accident de 

travail auprès de l’employeur. 

Un médecin établit le certificat médical initial mentionnant «blessure poten-

tiellement contaminante» dans les 24h. 

Avertir le médecin du travail de l’entreprise 

SUIVI POST EXPOSITION 

Salarié non traité: 6 semaines(S6) et 3 mois (M3) 

Salarié traité: 15 jours (J15), 6 semaines(S6) et 3 mois (M3) 
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